COMERCIARIOS ‘ ol

CAMPINAS _ - Sindilojas

Campinas e Reqido

TERMO DE ADITAMENTO

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO
COMERCIARIOS DE CAMPINAS

2024/2025

Por este instrumento e na melhor forma de direito, de um lado, como representante da categoria
profissional, o SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CAMPINAS, entidade
sindical inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.106.779/0001-25, com sede na Rua Lusitana,839,
Centro, Campinas, Estado de Sdo Paulo, neste ato representado por seu presidente, SR.
APARECIDO NUNES DA SILVA e de outro, como representante da categoria econémica, o
SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO DE CAMPINAS E REGIAO, entidade sindical
patronal, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.106.712/0001-80, com sede na Rua General Osorio,
n° 883, 7° andar, Centro, Campinas, Estado de Sdo Paulo, neste ato representado por seu
Presidente SR. CARLOS AUGUSTO GOBBO, celebram, na forma dos artigos 611 e seguintes
da CLT, o presente TERMO DE ADITAMENTO & Convengdo Coletiva de Trabalho assinada
em 13 de novembro de 2024, dando nova redagdo & norma coletiva quanto a identificagao do
Sindicato dos Lojistas do Comércio de Campinas e Regido junto ao Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica, bem como a clausula 53, nominada “Trabalho no Feriado do Dia 1° de Maio”,
no tocante ao enderego eletrénico informado, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA -

Por este instrumento, como representante da categoria profissional, o SINDICATO DOS
EMPREGADOS NO COMERCIO DE CAMPINAS, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob
n° 46.106.779/0001-25, com sede na Rua Lusitana,839, Centro, Campinas, Estado de Sao
Paulo, neste ato representado por seu presidente, SR. APARECIDO NUNES DA SILVA e de
outro, representando a categoria econdmica, o SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO
DE CAMPINAS E REGIAO, entidade sindical patronal, inscrita no CNPJ/MF sob n°
46.106.712/0001-90 com sede na Rua General Osoério, n° 883, 7° andar, Centro, Campinas,
Estado de S&o Paulo, neste ato representado por seu Presidente SR. CARLOS AUGUSTO
GOBBO, celebram, na forma do disposto nos artigos 611 e seguintes da CLT, a presente
CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, em conformidade com as clausulas seguintes:

A
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CLAUSULA SEGUNDA -

TRABALHO NO FERIADO Sera facultado as empresas do comércio lojista exigir a

DO DIA 1° DE MAIO
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contraprestacao de servicos de seus empregados no feriado de 1°
de maio, faculdade essa que podera ser exercida mediante a
celebracdo de acordo coletivo de trabalho, que sera firmado entre
a empresa e o SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE
CAMPINAS, mediante requerimento através do e-mail
feriado@comerciarioscampinas.org.br. A cépia digitalizada desse
requerimento sera encaminhada ao SINDICATO DOS LOJISTAS DO
COMERCIO DE CAMPINAS E REGIAO pelo  e-mail
gestao2@sindilojascampinas.com.br conforme a data abaixo:

Para trabalhar | Data inicial | Data-limite para
no feriado de: | para requerimento  junto

requerimento. | aos sindicatos
1°/5/2025 30/11/2024 15/12/2024

As condi¢oes de trabalho no dia 1° de maio, obedecidos os
principios da boa-fé e capacidade econémica, sdo os seguintes:

§1°: As empresas somente poderdo contar com o trabalho de seus
empregados que optarem em fazé-lo, em jornada maxima de 6
(seis) horas, ficando vedada a jornada de trabalho além desse
limite, salvo se formalizado acordo coletivo de trabalho celebrado
diretamente enire a empresa e o sindicato profissional, com
necessaria anuéncia da entidade patronal, para dispor sobre
jornada diversa da aqui estabelecida, observados os artigos 612,
613 e 614 da CLT.

§2° O pagamento do acréscimo de 100% (cem inteiros
percentuais) sobre o valor da hora, calculando-se a remuneracio
do repouso dos comissionistas na forma da clausula 37 da
convencdo coletiva de trabalho original e a concessdo de folga
compensatoria em dia a ser estabelecido pela empresa, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias ap6s o feriado trabalhado (1°/5/2025).

§3° A empresa pagara uma INDENIZACAO correspondente a
importancia de R$ 89,98 (oitenta e nove reais e noventa e oito
centavos) para a jornada de seis horas, ao empregado que
trabalhar no FERIADO DO DIA 1° DE MAIO, que devera ser pago
Juntamente com a folha de pagamento competéncia de maio, sob
a rubrica “INDENIZACAO 1° DE MAIO”.

R. Gal. Osério, 883 - 7° andar — Centro — Campinas/SP |
CEP 13010-111 - Fone/Fax: (19) 3236-1817
: Rubricas A —

www.sindilojascampinas.com.br

Pagina2




COMERCIARIOS .

CAMPINAS

R

o o e
s

P Sindilojas

Campinas e Regido

Rua Lusitana, ,839 — Centro — Campinas/SP
CEP 13015-121 - Fone: (19) 3731-6300
Juridico@comerciarioscampinas.org.br

www.comerciarioscampinas.org.br

§4°: As empresas que tem cozinha e refeitérios proprios e/ou
fornecem refei¢des, fornecerdo gratuitamente alimentacio nestes
dias, ou fora destas situacoes, concederio, gratuitamente, auxilio
refei¢do ou indenizacao em dinheiro correspondente a seguinte
importancia:

empresas com até 10 empregados RS 30,47
empresas com 11 a 20 empregados R$ 31,79
empresas acima de 20 empregados RS 38,39

§5° As empresas concederao vale-transporte de ida e volta ao
trabalho, nos termos da legislacdo vigente, com antecedéncia
minima de dois dias.

§6°: Independentemente da carga horaria trabalhada pelos
empregados no feriado do dia 1° de maio de 2025 e, a folga
compensatoria e a remuneracdo deverao contemplar um dia de
jornada normal, além de todas as vantagens e/ou beneficios
acordados neste instrumento.

§7°: O pagamento e a concessao da folga pelo trabalho no dia 1°
de maio, ndo podera ser substituido pelo acréscimo ou
decréscimo no banco de horas dos empregados, sob pena do
pagamento da multa prevista no §15° da clausula 52 deste
instrumento.

§8° DO DIREITO DE DESCANSO EM FERIADO PARA O
EMPREGADO QUE LABORAR NO DIA 1° DE MAIO: As empresas
que optarem pelo trabalho de seus empregados no feriado do dia
1° de maio, além de conceder as duas folgas previstas nos
feriados moveis e flexiveis fixados na clausula 52, §10, alinea “d”
deste instrumento, se obrigam a trocar a folga do feriado do dia
do trabalho por outra folga designada como mével e flexivel para
o empregado, conforme escala de trabalho a ser elaborada pela
empresa entre 1°/9/2024 a 31/8/2025.

§9¢: Fica proibida a jornada de trabalho no dia 1° de maio apés a
6 (sexta) hora, caso ocorra a empresa devera efetuar o pagamento
do adicional de horas extraordinarias com o adicional de 200%
(duzentos inteiros percentuais) sobre a hora normal. Exceto no
caso de celebracdo de acordo coletivo de trabalho especifico,
conforme previsto no §1°.

§10° As empresas deverdo proporcionar condi¢cOes para a
realizacdao de assembleia da categoria profissional, referente ao
trabalho no dia 1° de maio, ficando estabelecido que a assembleia
seja realizada por estabelecimento, sendo que o result da
mesma vinculara apenas os empregados do respertivo
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estabelecimento e deverao ser realizadas até o dia 25/4/2025. Se
por algum motivo o sindicato profissional nio realizar a
assembleia protocolada no caput desta clausula (16/12/2024) no
prazo previsto de 25/4/2025, as empresas estarao autorizadas a
utilizacéo do trabalho dos seus empregados, independentemente
de qualquer outra exigéncia.

CLAUSULA TERCEIRA -

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigdes da norma coletiva de trabalho aditada,
firmada em 13 de novembro de 2024, nZo alteradas ou abrangidas pelo presente aditivo

o Paulo, 18 de novembro de 2024.

APA NES DA SILVA S AUGUSTO GOBBO

Presidente do Presidente do
Sindicato dos Empregados no Sindicato dos Lojistas do Comércio de
Comércio de Campinas Campinas e Regido
. AW
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